
 

 

Programme Fulbright Chercheur  

 

ETAPES DE SELECTION 

Décembre : Une vérification administrative des dossiers est effectuée par l’équipe de la 
Commission franco-américaine. Les dossiers éligibles sont transmis aux membres des 
comités de présélection pour lecture et évaluation. 

Février : Les dossiers sont examinés par des comités de présélection, qui ont pour 
objectif d’établir la liste des candidatures retenues pour les entretiens.  
 
Les dossiers des candidats présélectionnés en vue des entretiens sont transmis au 
Ministère de l’Enseignement supérieur et de la Recherche pour une expertise 
scientifique approfondie. 
 
Mars : Les candidats retenus par les comités de présélection sont convoqués pour un 
entretien avec un jury pluridisciplinaire, composé principalement d’anciens lauréats. 

A l’issue de chaque journée d’entretiens, chaque jury établira une liste des 
candidatures au programme Chercheur qui seront présentées au comité de sélection 
finale. 

Avril/Mai : Le comité de sélection finale, composé de représentants des 
gouvernements français et américain, se réunit pour sélectionner les lauréats d’une 
bourse Fulbright Chercheur.  

Ce comité prend en compte les expertises individuelles réalisées par le MESR ainsi que 
la note attribuée par le jury d’entretien.  

Les candidatures retenues par ce comité final sont transmises au Fulbright Foreign 
Scholarship Board et au Département d’Etat des Etats-Unis pour approbation définitive.  

Les candidatures retenues pour nos programmes régionaux et institutionnels sont 
également présentées au partenaire co-financeur pour approbation. 

  

 

 

 


